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Die Berufsunfahigkeitsversicherung.
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Berufsunfahigkeitsschutz in Deutschland

Bereits jeder vierte Beschaftigte muss vor Erreichen des Rentenalters krankheits- oder unfallbedingt aus seinem Beruf
ausscheiden'. Die Griinde fir eine Berufsunfahigkeit sind vielfaltig — doch psychische Erkrankungen (wie z.B. Burnout)
bleiben auch 2019 die Hauptursache. Daher sind z.B. auch Leistungen bei Nervenkrankheiten in den XL- und XXL-Kon-
zepten der InterRisk eingeschlossen.
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” 6 /o Herz-Kreislauf Erkrankungen Quelle: GDV 2021, Angaben gerundet.

Besser heute (ab-)sichern, was morgen fehlen kann: die eigene Arbeitskraft

Obwohl zahlreiche Berufstatige jedes Jahr aus gesundheitlichen Grinden ihren Job vor Erreichen des Rentenalters
aufgeben mussen, haben 74 Prozent? der Haushalte keinen BU-Schutz. Dabei wird schnell deutlich, dass die Erwerbs-
minderungsrenten (EMR) vom Staat haufig viel zu niedrig sind — ein Beispiel®:

Verlagsangestellte, 43 Jahre, Bruttoeinkommen 3.240 €, Nettoeinkommen 2.040 €,
berufsunfahig aufgrund einer Erkrankung des Nervensystems.

2.040 € Nettoeinkommen heute [) RegelmaBiges Einkommen vor Beginn der Berufsunfahigkeit

Anspruch auf 100 % EMR = Die Auslibung irgendeiner Arbeit ist
bis 3 Stunden taglich moglich

1.210 € Versorgungsliicke }

1.625 € Versorgungsliicke

Anspruch auf 50 % EMR = Die Austibung irgendeiner Arbeit ist
zwischen 3 bis unter 6 Stunden taglich méglich

0 € EMR = 2.040 € Versorgungsliicke [) 6 Stunden und mehr taglich moglich: kein Rentenanspruch

Die eigene Arbeitskraft ist Grundlage fir Einkommen, Lebensstandard und Vermégen. Fine Faustregel macht
Im Fall einer Berufsunfahigkeit kénnen laufende Ausgaben nicht mehr gedeckt werden, — qaytlich:
da die gesetzlichen Erwerbsminderungsrenten in der Regel kaum ausreichen. Mit den

gezahlten Renten lasst sich in manchen Stadten nicht einmal die Miete zahlen. 100% EMR = ca. 30 %

des letzten Bruttolohns

50 % EMR = ca. 15 % des
letzten Bruttolohns

Deshalb ist jeder gut beraten, sich gegen Einkommensverluste privat abzusichern, um
keine spurbaren Abstriche im Lebensstandard hinnehmen zu missen — am besten mit
dem passenden BU-Konzept der InterRisk!

' Deutsche Rentenversicherung - 2 Einkommens- und Verbrauchsstichprobe 2018 des Statistischen Bundesamts - 3 Deutsche Rentenversicherung, Anspruch auf Monatsrente

(alte Bundeslander) bei einem statistischen Jahresdurchschnittsverdienst (vorldufiger Wert 2019) von 38.901 €. Angaben leicht gerundet. Die Werte fur das Nettoein-
kommen und die Rentenanspriiche sind von mehreren Faktoren abhangig (Lohnsteuerklasse, Beitragsbemessungsgrenze, Entgeldpunkte etc.).



Individuelle Konzepte und zahlreiche Bestleistungen

Die InterRisk bietet passgenaue Losungen, mit denen der Verlust der persdnlichen Arbeitskraft individuell abgesichert
werden kann. Beginnend beim guten Basisschutz — bis zum Top-Schutz mit innovativen Zusatzleistungen. Ganz nach dem
individuellem Bedarf. Die Versorgungsliicke wird somit geschlossen, damit das Einkommen im Notfall gesichert ist.

XXL-Konzept S-M.A.R.T-Konzept

Das S-M.A.R.T-Konzept beinhaltet fast alle Leistungs-
komponenten des XL-Konzeptes. Genau das Richtige
fur Personen, die sich Risiken wie Gesundheitsstorun-
gen nervoser oder psychischer Art nicht ausgesetzt
sehen. Klingt gut? Ist gut und preiswert!

Top-Platzierungen und beste Bewertungen bei
unabhangigen Vergleichen belegen: Durch innovative
Zusatzleistungen setzt das XXL-Konzept MaBstébe in
Sachen Berufsunfahigkeitsversicherung.

XL-Konzept NEU mit Tarifwechseloption!

Keine Kompromisse dank umfangreicher Leistungen:
Auch das XL-Konzept bietet vollwertigen Schutz im
Falle der Berufsunfahigkeit.

Jetzt Konzepte vergleichen unter
www.interrisk.de/bu

EcoPlan fiir junge Menschen und Berufseinsteiger im XL-Konzept

Speziell fur die Einkommensverhaltnisse von Menschen im Alter von 15-35 Jahren entwickelt, werden beim
EcoPlan-Tarif anfangs nur niedrige Beitrdge erhoben.

Schiiler, Eintrittsalter 17 Jahre, 1.000 € Absicherung bis 67 Jahre ohne Dynamiken,
2 Beitragsintervalle 15/35 Jahre, Beginn des Endintervalls mit 32 Jahren:

Endintervall

1. Intervall
17 — 32 Jahre 32 - 67 Jahre
26,30 € 44,75 €
R PPy R S ey

Besondere Highlights und XXL-Bestleistungen:

v/ Besonders schnelle Leistung bei Krebserkrankung

v/ BU-Rente bei mindestens 6-monatiger zusammenhangender Arbeitsunfahigkeit

v/ Keine Pflicht zur Austibung eines sonstigen Berufes

v/ Einmalzahlung bei schwerer Erkrankung eines Kindes: 12 Monatsrenten, max. 30.000 €
v/ Sofortleistung bei schweren Unfallverletzungen: 12 Monatsrenten, max. 12.000 €

v/ Infektionsklausel fur alle Berufe

v/ 100 % Leistung bereits ab einem Pflegepunkt

v/ Verlangerungsoption auch tber das 67. Lebensjahr hinaus bei Erhéhung des Regelrenteneintrittsalters

Nettobetrage mit den derzeit giiltigen Uberschussanteilsdtzen



BU-Leistungsfall - Wir kiimmern uns!

Sarah V.

43 Jahre, Verlagsangestellte, Single,

ein minderjahriges Kind, ein Hund —
hat einen schweren MS-Schub (Multiple
Sklerose) erlitten.

Sarah hat eine BU bei der InterRisk,
Konzept XXL mit 1.500 € Monats-
rente.

Wir leisten, wenn es darauf
ankommt:

=+ schnelle AU-Leistung in H6he von
1.500 € mtl.

+ nahtloser Ubergang in die Zahlung
der BU-Rentenleistung in Hohe von
1.500 € mtl.

=+ Vermittlung einer psychologischen
Hilfestellung

=+ Organisation einer Haushaltshilfe und
einer Kinderbetreuung

ity =+ Organisation zur Unterbringung des
R ARG i TR TR
O e it Hundes

AuBerdem haben wir Sarah V. mit weiteren Leistungen & Services geholfen:
=+ der Vermittlung von Spezialisten, Einrichtungen und medizinischen Dienstleistern

+ der Bereitstellung einer Zweitmeinung zum Krankheitsbild

+ einer Kostenbeteiligung von 1.500 € fir UmbaumaBnahmen der Wohnung (ebenerdige Dusche)

<+ 3.000 € fur Reha-MaBnahmen und eine Einmalzahlung als Wiedereingliederungshilfe in Hoéhe von 9.000 €

Sarah kann 22 Monate nach ihrem MS-Schub wieder in den Arbeitsalltag zuriickkehren!

Mit den schnellen Geldleistungen und Services hat sie es geschafft. Es kann auch schlimmer ausgehen.
In jedem Fall hilft eine BU der InterRisk!

Gut zu wissen: Leistung auch bei schwerer Erkrankung des Kindes!

einfach herausragend InterRisk Bl
herausragend einfach VIENNA INSURANCE GROUP




Das XXL-Konzept mit Top-Zusatzleistungen

Bei den Leistungspaketen der InterRisk findet jeder den passenden Versicherungsschutz. Das Bedingungskonzept XXL
beinhaltet dartber hinaus zahlreiche sinnvolle und unverzichtbare Zusatzleistungen.
Uberzeugen Sie sich am besten selbst!

Assistance-Leistungen (Auszug)

24-Stunden-Service-Telefon

Organisation und Koordination der medizinischen Rehabilitation bei Krankheit oder Unfall

Therapie- bzw. MaBnahmenplanung und Steuerung der Behandlung

Organisation von Medikamentenversand bei Krankheit oder Unfall im Ausland

Organisation von Anderungen des Reiseverlaufs bei Krankheit oder Unfall

Organisation von Anderungen des Reiseablaufs auch fir Mitreisende

Organisation einer Begleitung fir die Heimreise von mitreisenden betreuungsbedurftigen Personen

Organisation des Besuchs einer nahestehenden Person bei Krankenhausaufenthalt im Ausland

Organisation einer Kinderbetreuung oder Haushaltshilfe bei Krankheit oder Unfall

Organisation der Unterbringung von Haustieren der versicherten Person bei Krankheit oder Unfall

Organisation des Heimtransports von Haustieren bei Krankheit oder Unfall auf Reisen

Organisation der Uberfiihrung im Todesfall, bei Todesfall im Ausland ggf. auch der dortigen Bestattung

Vermittlung einer psychologischen Hilfestellung im Leistungsfall

Vermittlung weiterfihrender Beratung zu staatlichen Anspruchsleistungen

Telefonische Beratung zu Stress und Work-Life-Balance

Telefonische Beratung zu Ernahrung, Fitness und Bewegung

Telefonische Beratung zu allgemeinen medizinischen Fragen

Beratung zu Vorsorgeprogrammen und Schutzimpfungen

Vermittlung von Spezialisten, Einrichtungen und medizinischen Dienstleistern

Arzneimittelberatung

Bereitstellung einer arztlichen Zweitmeinung

Organisation von MaBnahmen der h&uslichen Hilfe/Pflege

24-Stunden-Pflegeheimplatzgarantie

Die komplette Leistungsiibersicht finden Sie unter: www.interrisk.de/bu

einfach herausragend InterRisk BI
herausragend einfach VIENNA INSURANCE GROUP




lhr starker Partner — Fakten, die fiir sich sprechen.

Transparenz schafft die Basis fUr beste Entscheidungen. Daher ist es ratsam, alle wichtigen Fakten zu beriicksichtigen.
Mit der InterRisk gewinnen Sie einen starken Partner, der mit seiner langjahrigen Erfahrung und Expertise ein sichere
Vorsorgel6sung anbietet.

- v/ Schnelle, unkomplizierte Antrags-
R bearbeitung

v~ Kundenfreundlich formulierte
Bedingungswerke

v/ Verzicht auf Beitragserhéhung
(§163 V@) im Tarif XXL

v/ Glnstige Beitrage
v/ Flexible Vertragsgestaltung
v/ Individuelle Antragsprifung

v~ Seit mehr als 20 Jahren keine
Anpassung der BU-Pramien

- =
ile BU-Pra
sung der BU-Pramien im Bestand der
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InterRisk
Lebensversicherungs-AG
Vienna Insurance Group

Wichtige Klauseln und Leistungen beim
BU-Schutz der InterRisk:

v/ Eindeutiger alters- und berufsunabhangiger Verzicht auf
abstrakte Verweisung

v/ Zahlung bis zu 36 Monatsrenten aufgrund von Arbeits-
unfahigkeit (XL und XXL) . @finma .

v/ Nachversicherungsgarantien ohne erneute Gesundheits- e 12200
prafung, im XL- und XXL-Tarif auch ohne erneute
Prafung von Hobby und Beruf

Noch nie eine Anpassung
der BU-Pramien seit
Einfiihrung der SBU
im Jahr 2002

v Weltweiter Versicherungsschutz Optionale Erweiterungen

v/ Verlangerung der Vertragslaufzeit um bis zu 12 Jahre v/ Beitragsdynamik (maximal 5 %,
(max. bis Endalter 67) ohne Gesundheitsprifung (XXL) beliebig oft aussetzbar)

v/ Verlangerungsoption tiber das 67. Lebensjahr hinaus v/ Leistungsdynamik im Rentenbezug
bei Erhdhung des Regelrenteneintrittsalters (XL und XXL) (maximal 3 %)

Informieren Sie sich jetzt: 0611 27 87 -381 oder www.interrisk.de

InterRisk Lebensversicherungs-AG Vorstand: Carl-Bosch-StraBe 5 Telefon: 0611 2787-0 - e
Vienna Insurance Group Roman Theisen (Vors.), Beate Krost, 65203 Wiesbaden Telefax: 0611 2787-222 I nter RISk .I
Sitz/Registergericht: Marcus Stephan, Christoph Wolf Postfach 25 72 www.interrisk.de

Wiesbaden HRB 12059 Aufsichtsratsvors.: Mag. Liane Hirner 65015 Wiesbaden info@interrisk.de VIENNA INSURANCE GROUP



