
Absicherung in jedem Fall:  
Die Berufsunfähigkeitsversicherung.

Leben planen heißt Einkommen planen

MEHRFACH AUSGEZEICHNET!



Berufsunfähigkeitsschutz in Deutschland Individuelle Konzepte und zahlreiche Bestleistungen

Die eigene Arbeitskraft ist Grundlage für Einkommen, Lebensstandard und Vermögen.  
Im Fall einer Berufsunfähig keit können laufende Ausgaben nicht mehr gedeckt werden, 
da die gesetzlichen Erwerbsminderungsrenten in der Regel kaum ausreichen. Mit den 
gezahlten Renten lässt sich in manchen Städten nicht einmal die Miete zahlen. 

Deshalb ist jeder gut beraten, sich gegen Einkommensverluste privat abzusichern, um 
keine spürbaren Abstriche im Lebensstandard hinnehmen zu müssen – am besten mit 
dem passenden BUKonzept der InterRisk!

1  Deutsche Rentenversicherung • 2 Einkommens und Verbrauchsstichprobe 2018 des Statistischen Bundesamts • 3 Deutsche Rentenversicherung, Anspruch auf Monatsrente 
(alte Bundesländer) bei einem statistischen Jahresdurchschnittsverdienst (vorläufiger Wert 2019) von 38.901 €. Angaben leicht gerundet. Die Werte für das Nettoein
kommen und die Rentenansprüche sind von mehreren Faktoren abhängig (Lohnsteuerklasse, Beitragsbemessungsgrenze, Entgeldpunkte etc.).

Bereits jeder vierte Beschäftigte muss vor Erreichen des Rentenalters krankheits oder unfallbedingt aus seinem Beruf 
ausscheiden1. Die Gründe für eine Berufsunfähigkeit sind vielfältig – doch psychische Erkrankungen (wie z. B. Burnout)  
bleiben auch 2019 die Hauptursache. Daher sind z. B. auch Leistungen bei Nervenkrankheiten in den XL und XXLKon
zepten der InterRisk eingeschlossen.

Ursachen für Berufsunfähigkeit 2021

Quelle: GDV 2021, Angaben gerundet.

Besser heute (ab-)sichern, was morgen fehlen kann: die eigene Arbeitskraft

Obwohl zahlreiche Berufstätige jedes Jahr aus gesundheitlichen Gründen ihren Job vor Erreichen des Rentenalters 
aufgeben müssen, haben 74 Prozent2 der Haushalte keinen BUSchutz. Dabei wird schnell deutlich, dass die Erwerbs
minderungsrenten (EMR) vom Staat häufig viel zu niedrig sind – ein Beispiel3: 

Verlagsangestellte, 43 Jahre, Bruttoeinkommen 3.240 €, Nettoeinkommen 2.040 €,  
berufsunfähig aufgrund einer Erkrankung des Nervensystems.

❯  Anspruch auf 100 % EMR = Die Ausübung irgendeiner Arbeit ist 
bis 3 Stunden täglich möglich

830 € volle EMR 1.210 € Versorgungslücke

❯ 6 Stunden und mehr täglich möglich: kein Rentenanspruch0 € EMR = 2.040 € Versorgungslücke

❯  Anspruch auf 50 % EMR = Die Ausübung irgendeiner Arbeit ist  
zwischen 3 bis unter 6 Stunden täglich möglich

415 € halbe EMR 1.625 € Versorgungslücke

❯ Regelmäßiges Einkommen vor Beginn der Berufsunfähigkeit2.040 € Nettoeinkommen heute

30 %  Psyche

19 %  Bewegungsapparat

19 %  Krebserkrankungen

10 %  Sonstige Erkrankungen

8 %  Unfälle

8 %  Nervensystem

6 %  HerzKreislauf Erkrankungen

Eine Faustregel macht 
deutlich: 

100 % EMR = ca. 30 % 
des letzten Bruttolohns 

50 % EMR = ca. 15 % des 
letzten Bruttolohns



Individuelle Konzepte und zahlreiche Bestleistungen BU-Leistungsfall – Wir kümmern uns!
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Die InterRisk bietet passgenaue Lösungen, mit denen der Verlust der persönlichen Arbeitskraft individuell abgesichert 
werden kann. Beginnend beim guten Basisschutz – bis zum TopSchutz mit innovativen Zusatzleistungen. Ganz nach dem 
individuellem Bedarf. Die Versorgungslücke wird somit geschlossen, damit das Einkommen im Notfall gesichert ist.

XXL-Konzept
TopPlatzierungen und beste Bewertungen bei 
unabhängigen Vergleichen belegen: Durch innovative 
Zusatzleistungen setzt das XXLKonzept Maßstäbe in 
Sachen Berufsunfähigkeitsversicherung.

XL-Konzept
Keine Kompromisse dank umfangreicher Leistungen: 
Auch das XLKonzept bietet vollwertigen Schutz im 
Falle der Berufsunfähigkeit. 

S-M.A.R.T-Konzept
Das SM.A.R.TKonzept beinhaltet fast alle Leistungs
komponenten des XLKonzeptes. Genau das Richtige 
für Personen, die sich Risiken wie Gesundheitsstörun
gen nervöser oder psychischer Art nicht ausgesetzt 
sehen. Klingt gut? Ist gut und preiswert!

EcoPlan für junge Menschen und Berufseinsteiger im XL-Konzept
Speziell für die Einkommensverhältnisse von Menschen im Alter von 15 – 35 Jahren entwickelt, werden beim 
EcoPlanTarif anfangs nur niedrige Beiträge erhoben.

Jetzt Konzepte vergleichen unter  
www.interrisk.de/bu

Jetzt NEU mit Tarifwechseloption!

Besondere Highlights und XXL-Bestleistungen:

 Besonders schnelle Leistung bei Krebserkrankung

 BURente bei mindestens 6monatiger zusammenhängender Arbeitsunfähigkeit

 Keine Pflicht zur Ausübung eines sonstigen Berufes

 Einmalzahlung bei schwerer Erkrankung eines Kindes: 12 Monatsrenten, max. 30.000 €

 Sofortleistung bei schweren Unfallverletzungen: 12 Monatsrenten, max. 12.000 €

 Infektionsklausel für alle Berufe

 100 % Leistung bereits ab einem Pflegepunkt

 Verlängerungsoption auch über das 67. Lebensjahr hinaus bei Erhöhung des Regelrenteneintrittsalters

Schüler, Eintrittsalter 17 Jahre, 1.000 € Absicherung bis 67 Jahre ohne Dynamiken,
2 Beitragsintervalle 15 / 35 Jahre, Beginn des Endintervalls mit 32 Jahren:

1. Intervall

17 – 32 Jahre
26,30 €

Endintervall

32 – 67 Jahre
44,75 €



BU-Leistungsfall – Wir kümmern uns!

Sarah V.:

43 Jahre, Verlagsangestellte, Single,  
ein minderjähriges Kind, ein Hund –  
hat einen schweren MSSchub (Multiple 
Sklerose) erlitten.

 
Sarah hat eine BU bei der InterRisk,  
Konzept XXL mit 1.500 € Monats  
rente.

Wir leisten, wenn es darauf 
ankommt:

+  schnelle AULeistung in Höhe von 
1.500 € mtl.

+  nahtloser Übergang in die Zahlung 
der BURentenleistung in Höhe von 
1.500 € mtl.

+  Vermittlung einer psychologischen 
Hilfestellung

+  Organisation einer Haushaltshilfe und 
einer Kinderbetreuung

+  Organisation zur Unterbringung des 
Hundes

Außerdem haben wir Sarah V. mit weiteren Leistungen & Services geholfen:

+ der Vermittlung von Spezialisten, Einrichtungen und medizinischen Dienstleistern

+ der Bereitstellung einer Zweitmeinung zum Krankheitsbild

+ einer Kostenbeteiligung von 1.500 € für Umbaumaßnahmen der Wohnung (ebenerdige Dusche)

+ 3.000 € für RehaMaßnahmen und eine Einmalzahlung als Wiedereingliederungshilfe in Höhe von 9.000 €

Sarah kann 22 Monate nach ihrem MS-Schub wieder in den Arbeitsalltag zurückkehren!

Mit den schnellen Geldleistungen und Services hat sie es geschafft. Es kann auch schlimmer ausgehen.  
In jedem Fall hilft eine BU der InterRisk!

Gut zu wissen: Leistung auch bei schwerer Erkrankung des Kindes!



Das XXL-Konzept mit Top-Zusatzleistungen

Bei den Leistungspaketen der InterRisk findet jeder den passenden Versicherungsschutz. Das Bedingungskonzept XXL 
beinhaltet darüber hinaus zahlreiche sinnvolle und unverzichtbare Zusatzleistungen. 
Überzeugen Sie sich am besten selbst!

Assistance-Leistungen (Auszug)

Die komplette Leistungsübersicht finden Sie unter: www.interrisk.de/bu
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24-Stunden-Service-Telefon

Organisation und Koordination der medizinischen Rehabilitation bei Krankheit oder Unfall

Therapie- bzw. Maßnahmenplanung und Steuerung der Behandlung

Organisation von Medikamentenversand bei Krankheit oder Unfall im Ausland

Organisation von Änderungen des Reiseverlaufs bei Krankheit oder Unfall

Organisation von Änderungen des Reiseablaufs auch für Mitreisende

Organisation einer Begleitung für die Heimreise von mitreisenden betreuungs bedürftigen Personen

Organisation des Besuchs einer nahestehenden Person bei Krankenhausaufenthalt im Ausland

Organisation einer Kinderbetreuung oder Haushaltshilfe bei Krankheit oder Unfall

Organisation der Unterbringung von Haustieren der versicherten Person bei Krankheit oder Unfall

Organisation des Heimtransports von Haustieren bei Krankheit oder Unfall auf Reisen

Organisation der Überführung im Todesfall, bei Todesfall im Ausland ggf. auch der dortigen Bestattung

Vermittlung einer psychologischen Hilfestellung im Leistungsfall

Vermittlung weiterführender Beratung zu staatlichen Anspruchsleistungen

Telefonische Beratung zu Stress und Work-Life-Balance

Telefonische Beratung zu Ernährung, Fitness und Bewegung

Telefonische Beratung zu allgemeinen medizinischen Fragen

Beratung zu Vorsorgeprogrammen und Schutzimpfungen

Vermittlung von Spezialisten, Einrichtungen und medizinischen Dienstleistern

Arzneimittelberatung

Bereitstellung einer ärztlichen Zweitmeinung

Organisation von Maßnahmen der häuslichen Hilfe / Pflege

24-Stunden-Pflegeheimplatzgarantie



Ihr starker Partner – Fakten, die für sich sprechen.

Transparenz schafft die Basis für beste Entscheidungen. Daher ist es ratsam, alle wichtigen Fakten zu berücksichtigen. 
Mit der InterRisk gewinnen Sie einen starken Partner, der mit seiner langjährigen Erfahrung und Expertise ein sichere 
Vorsorgelösung anbietet.

Informieren Sie sich jetzt: 06 11  27 87 - 381 oder www.interrisk.de

  Schnelle, unkomplizierte Antrags
bearbeitung

  Kundenfreundlich formulierte  
Bedingungswerke

  Verzicht auf Beitragserhöhung 
(§163 VVG) im Tarif XXL

  Günstige Beiträge

  Flexible Vertragsgestaltung

  Individuelle Antragsprüfung

  Seit mehr als 20 Jahren keine  
Anpassung der BUPrämien

Wichtige Klauseln und Leistungen beim  
BU-Schutz der InterRisk:

  Eindeutiger alters und berufsunabhängiger Verzicht auf 
abstrakte Verweisung

  Zahlung bis zu 36 Monatsrenten aufgrund von Arbeits
unfähigkeit (XL und XXL)

  Nachversicherungsgarantien ohne erneute Gesundheits
prüfung, im XL und XXLTarif auch ohne erneute  
Prüfung von Hobby und Beruf

  Weltweiter Versicherungsschutz

  Verlängerung der Vertragslaufzeit um bis zu 12 Jahre 
(max. bis Endalter 67) ohne Gesundheitsprüfung (XXL)

  Verlängerungsoption über das 67. Lebensjahr hinaus  
bei Erhöhung des Regelrenteneintrittsalters (XL und XXL)

Optionale Erweiterungen

  Beitragsdynamik (maximal 5 %, 
beliebig oft aussetzbar)

  Leistungsdynamik im Rentenbezug  
(maximal 3 %)

Telefon: 0611 27870
Telefax: 0611 2787222
www.interrisk.de
info@interrisk.de

CarlBoschStraße 5
65203 Wiesbaden
Postfach 25 72
65015 Wiesbaden

Vorstand:  
Roman Theisen (Vors.), Beate Krost, 
Marcus Stephan, Christoph Wolf
Aufsichtsratsvors.: Mag. Liane Hirner

InterRisk LebensversicherungsAG
Vienna Insurance Group
Sitz / Registergericht:
Wiesbaden HRB 12059


